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件 名 
「地域活性化起業人制度（企業人材派遣制度）」を活用した 

外部人材の受け入れについて 

 

本市では、令和３年４月１日から、民間企業等の社員を一定期間受け入れ、そのノ

ウハウや知見を生かし、地域独自の魅力や価値の向上等につながる業務に従事しても

らう、総務省の「地域活性化起業人制度（企業人材派遣制度）」を活用して、民間企業

からの人材派遣を受けています。 

本年４月から新たに、民間企業から人材派遣を受け入れることとなりました。観光

分野の専門知識、経験及び人脈を活かした活動をしていただき、本市の更なる魅力・

認知度の向上につながるものと期待しています。 

 

  ■派 遣 元  楽天グループ株式会社 

■受 入 先  （一般社団法人）長門市観光コンベンション協会 

        ※事業部長（専務理事）として従事される予定 

  ■人  員  １人 

■受入期間  令和６年４月１日から令和７年３月３１日 

※１年毎に更新で最大３年間 

  ■業務内容  観光地域づくり法人（ＤＭＯ）登録後の取組の推進、市民の力を

観光につなげる着地型観光の推進、本市の観光素材の魅力など訴

求力の高い情報発信など 

  ■着任挨拶  令和６年４月１日（月）１０：００ 本庁３階市長応接室 

          ※同日９：３０に（一般社団法人）長門市観光コンベンション

協会にて辞令交付 

 

 


