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発信年月日：令和２年１０月１５日 

所属部課 課 長 担当職氏名 
連 

絡 

先 

TEL 0837-23-1114 

 

FAX 0837-22-6345 
企画総務部 

総 務 課 
井関 勝裕 人事係 岩本真一郎 

件 名 日本航空株式会社の社員による「ＳＤＧｓ職員研修」の開催 

 

本市は 8 月 27 日に日本航空株式会社と連携協定を締結し、相互の連携を強化しながら、

それぞれが持つ物的・人的・知的資源を有効に活用し、地域全体の活性化に取り組んでい

ます。 

協定項目に掲げられている「未来を担う人づくりに関すること」および「ＳＤＧｓに関

すること」に基づき、日本航空株式会社の社員を講師に迎えた市職員に対する研修を下記

のとおり開催します。 

 

記 

 

  １．日時・内容  1 回目：令和 2年 10 月 19 日（月）14 時～15 時 ＳＤＧｓとは 

           2 回目：令和 2年 11 月 2 日（月）14 時～15 時 グループワーク 

           ※どちらもオンラインでの講義を予定しています 

           ※撮影は講演の冒頭および質疑応答のみお願いします。 

           

 ２．場   所  長門市役所 4階 会議室 

 

  ３．対 象 者  長門市職員 20 人程度 

 

  ４．講   師  日本航空株式会社 

 ＥＳＧ推進部マネージャー 阿部泰典（あべやすのり）氏 

 

  ５．問い合わせ  《研修に関すること》 

 企画総務部総務課   担当：岩本 0837-23-1114 

           《協定に関すること》 

 企画総務部企画政策課 担当：村上 0837-23-1209 

 

 

 日本航空株式会社と長門市の連携協定について 

  締結日：令和 2 年 8月 27 日（木） 

  協定項目 

（１）「観光」振興に関すること 

（２）「文化・スポーツ」振興に関すること 

（３）未来を担う「人づくり」に関すること 

（４）「ＳＤＧｓ」に関すること 

（５）その他、長門市の活性化に関すること 
 


